
	招聘岗位
	招聘人数
	基本要求
	薪酬、福利

	现场管理
	8
	1.全日制大学专科及以上学历，工程管理、环境工程、市政工程、生物技术等理工科专业，应届毕业生或有1年以上滇池生态治理一线工作经验者优先考虑；                                               2.30岁以下，有相关职称或职业资格者可适当放宽至35岁；
3.能吃苦耐劳，适应现场工作，                                               4.有较好的沟通表达能力、听指挥、执行力到位；细致、严谨、原则性强；       
5.持有驾驶执照，具有1年以上驾龄。
	3000元-5000元/月、五险二金

	项目管理
	3
	1.全日制大学专科及以上学历，工程管理、环境工程、市政工程、生物技术、环境检测等理工科专业，熟练应用Office、CAD等软件；
2.30岁以下，有职称或职业资格者可适当放宽至35岁；
3.有5年以上项目管理工作经验者优先考虑；
4.熟悉国家相关政策法规，具备与岗位所需的相关专业知识；
5.能吃苦耐劳，具有很强的责任心和事业心；                 6.持有驾驶执照，具有1年以上驾龄。              
	

	设备管理
	2
	1.全日制大学专科及以上学历，机电、自动化等相关专业；      
2.30岁以下，有相关职称或职业资格者可适当放宽至35岁；       
3.有3年以上设备设施维修维护、管理工作经验者优先考虑；                                               4.能吃苦耐劳、适应现场工作；细致、严谨、原则性强；                                 
5.持有驾驶执照，具有1年以上驾龄。
	

	工程信息员
	1
	1.全日制大学专科及以上学历，工程管理、汉语言文学、历史、新闻、大众传播、编辑等相关专业；能熟练应用Office、CAD等办公软件；                                                       2.30岁以下，具备较强公文写作能力和行政管理能力，善于沟通协调人际关系，具有较强的表达、沟通及组织能力；                       
3.工作细致、严谨、原则性强；                                 
4.持有驾驶执照，具有1年以上驾龄。
	

	信息技术（数据管理）
	1
	1. 全日制大学专科及以上学历，信息技术、信息管理、计算机、软件工程、多媒体等相关专业；
2.30岁以下，学习能力强，耐心细致，有责任心，执行力强；
3.熟悉网络硬件维护等专业知识；能分析和处理网络故障能力；4.有1年以上相关工作经验者优先考虑；              
5.持有驾驶执照，具有1年以上驾龄。
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